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;igg.“ PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO
erereions  S€Cretaria Municipal de Educagéo

Rlo Subsecretaria de Ensino

T ewasie COoOrdenadoria de Educacgao Integral

Circular E/SUBE/CEIN N° 01/2026
Rio de Janeiro, 08 de setembro de 2026.

Assunto: Semana Futuros Cariocas

Prezado(a) Coordenador(a) de E/CRE,
Prezado(a) Gerente de Educacéo,
Prezado(a) Diretor(a),

Prezado(a) Coordenador(a) Pedagogico(a),

A Subsecretaria de Ensino, por meio da Coordenadoria de Educacgao Integral e
da Geréncia de Educacgéao Integral, apresenta a "Semana Futuros Cariocas",
acao pedagodgica que mobiliza as unidades escolares de Anos Finais da Rede
Municipal de Ensino do Rio de Janeiro a criarem espacos de reflexdo, dialogo e
descoberta sobre sonhos, escolhas, oportunidades para o futuro.

A ser realizada em cada unidade escolar no periodo de 21 a 25 de setembro de
2026, a Semana tem como publico prioritario os estudantes do 8° e 9° anos do
Ensino Fundamental, podendo a unidade escolar incluir estudantes de outros
anos de escolaridade dos Anos Finais. A programacao podera ocorrer em um
dia, em alguns dias ou ao longo de toda a semana, de acordo com o
planejamento e as possibilidades de cada unidade escolar.

A proposta pedagdgica fundamenta-se nos principios da Educagdo Integral,
articulando suas dimensdes com o projeto de vida dos estudantes, o mundo do
trabalho, a construcdo de aspectos da cidadania, valorizacdo cultural dos
territorios, participagdo comunitaria e protagonismo juvenil.

Deste modo, ja promovemos, nos dias 20 e 21 de agosto, reunides com o0s
coordenadores pedagogicos das unidades escolares de Anos Finais para
apresentacao e orientacdes sobre a proposta.

Nos dias 10 e 11 de setembro, conforme tabela abaixo, realizaremos novas
reunides on-line destinadas aos coordenadores pedagégicos de unidades
escolares de Anos Finais que nao participaram das reuniéoes promovidas
nos dias 20 e 21 de agosto, para que possam desenvolver uma programagao
significativa para os estudantes e toda a comunidade escolar. Os encontros terdo
duragao de 30 minutos.



Data Horario CRE Publico-alvo Link

18, 23 32, | Coordenadores(as)

10/set | 15h —15h30 42 52 ¢ 112 Pedagdgicos(as)

62 72 ga ausentes nas https://tinyurl.com/4yezaara
1/set | 15h=15h30 | o0 e reunides de 20 e
© 21/08

*Caso a unidade escolar ndo possa participar do encontro no horario destinado a sua CRE,
podera participar em outro horario disponibilizado.

**Para fins de registro, orientamos que preencham a lista de frequéncia, que sera
disponibilizada durante o encontro.

Para apoiar o planejamento e a realizagdo das agdes, encaminhamos o Manual
da Semana Futuros Cariocas (anexo), que reune orientagdes, informacdes e
sugestdes para auxiliar as unidades escolares na organizagao.

Em caso de eventuais duvidas, colocamo-nos a disposi¢ao por meio do e-mail:
educacaointegral@rioeduca.net

Contamos com a presenca e participagao de todos para o sucesso da acao.

Cordialmente,

HELENA WERNECK DE SOUZA DIAS
Coordenador |
Coordenadoria de Educagéao Integral - E/SUBE/CEIN

ADRIANO CARNEIRO GIGLIO
Subsecretario de Ensino — E/SUBE


https://tinyurl.com/4yezaara
mailto:educacaointegral@rioeduca.net
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MANUAL OPERACIONAL PARA A
SEMANA FUTUROS CARIOCAS

Este manual foi elaborado com o objetivo de apoiar as unidades escolares na
organizacao e realizacdo da Semana Futuros Cariocas 2026, uma acao educativa voltada
para estudantes dos anos finais do Ensino Fundamental, articulando Projeto de Vida,
orientacao vocacional, cidadania, saude, cultura e participacdo comunitaria.

PUblico-alvo: Estudantes do 8° e 9° ano.
Observacdo: a unidade escolar pode incluir estudantes de outros anos dos anos finais.
Data prevista: 21 a 25 de setembro de 2026.

Formato: Cada escola podera construir seu préprio formato: um dia especial, alguns dias
especiais ou uma semana inteira de atividades. Com planejamento e flexibilidade, a
programacao pode ser integrada a rotina escolar, enriquecendo o percurso formativo
dos estudantes, sem prejudicar as aulas e demais agcdes da unidade.

Construindo futuros possiveis

A escola publica é um espaco de aprendizagem, acolhimento, convivéncia e
transformacao social. E nela que criangas e adolescentes constroem conhecimentos,
desenvolvem habilidades e comecam a desenhar seus projetos de vida.

Pensando nesse compromisso, apresentamos a Semana Futuros Cariocas, uma iniciativa
que convida estudantes, familias, profissionais e parceiros do territdrio a refletirem sobre
sonhos, oportunidades e caminhos para o futuro. Cada estudante precisa perceber que
seu futuro pode ser planejado, construido e transformado. E cada escola pode ser um
lugar privilegiado para inspirar essa construcao.

Sejam todos(as) bem-vindos(as) & Semana Futuros Cariocas!
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O QUE E A SEMANA FUTUROS CARIOCAS?

A Semana Futuros Cariocas € uma acado pedagdgica de carater interdisciplinar que
promove experiéncias educativas voltadas para a construcao de projetos de vida dos

estudantes.
A proposta articula diferentes dimensdes da formagcao humana:

e Projeto de vida;

e Mundo do trabalho;

e Cidadania e cultura;

e Participacdo comunitaria;
e Protagonismo juvenil.

Durante um dia letivo ou ao longo da semana, a escola se transforma em um espaco de
encontros, trocas e descobertas, aproximando estudantes de profissionais, instituicoes
de ensino, servicos publicos e experiéncias inspiradoras. A Semana busca fortalecer a
compreensao de que o futuro é construido a partir das escolhas realizadas no presente,

com foco nos estudantes do 9° ano.

POR QUE REALIZAR ESTE EVENTO?

A adolescéncia é uma etapa marcada por descobertas, duvidas e decisdes importantes.
Nesse periodo, é fundamental que os estudantes tenham acesso a experiéncias que
ampliem seus horizontes e fortalecam sua capacidade de projetar o futuro,
principalmente os estudantes do 9° ano que, em breve, experimentarao o momento de
transicdo para o Ensino Médio.

A Semana Futuros Cariocas foi concebida para responder a esse desafio, promovendo:

e Reflexdao sobre projetos de vida;

e Ampliacdo do repertério profissional;

e Valorizacdo das trajetdrias de sucesso;

e Aproximacao entre escola e comunidade;
e Acesso a direitos e servicos publicos;

¢ Desenvolvimento do protagonismo juvenil.

Ao integrar diferentes areas do conhecimento e diferentes atores sociais, o evento
contribui para a formacdo de estudantes mais autonomos, conscientes e preparados
para enfrentar os desafios do mundo contemporaneo.
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EDUCAGAO INTEGRAL E PROJETO DE VIDA

A Educacdo Integral é a perspectiva que compreende o estudante em sua totalidade,
considerando suas dimensdes intelectual, emocional, cultural, social, fisica e ética. Essa
concepcdao amplia o papel da escola para além da transmissdo de conteudos,
reconhecendo-a como espaco de formacao humana e construcio de cidadania.

Nesse contexto, o Projeto de Vida assume papel central no percurso formativo dos
estudantes. Refletir sobre sonhos, objetivos, interesses e possibilidades permite que
criancas e adolescentes desenvolvam maior consciéncia sobre suas escolhas e
fortalecam sua autonomia. Este evento foi concebido como uma experiéncia educativa
capaz de favorecer esse processo, promovendo situacdes de aprendizagem que
conectam escola, territério e futuro. Os estudantes sdo convidados a refletir sobre
questdes fundamentais:

e Quais sao meus talentos e potencialidades?

e O que gosto de aprender e realizar?

e Quais caminhos profissionais despertam meu interesse?

e Como posso contribuir para minha comunidade?

e Quais metas desejo alcancar nos proximos anos?

« Como pensar minha ida para o Ensino Médio?

e Que instituicdo de ensino escolho para continuar minha trajetdria académica no
Ensino Médio?

Mais do que encontrar respostas prontas, o estudante é incentivado a construir
perguntas significativas sobre si mesmo e sobre o mundo que o cerca.

Projeto de Vida ndo é uma profissdo escolhida. Projeto de Vida € a construgao
continua de objetivos, valores, sonhos e agdes que orientam a trajetdria de cada
estudante.

INTEGRACAO COM TERRITORIO E COMUNIDADE

A cidade também educa

As aprendizagens acontecem em diferentes espacos e contextos. A escola é parte de
uma comunidade viva, formada por equipamentos puUblicos, instituicdes culturais,
unidades de saude, organizacdes sociais, espag¢os esportivos e pessoas que
compartilham saberes e experiéncias. A ideia de comunidade educativa reconhece que
a formacao dos estudantes pode ser enriquecida quando a escola estabelece parcerias
e amplia suas conexdes. A Semana Futuros Cariocas fortalece essa perspectiva ao
aproximar os estudantes de profissionais, ex-alunos, agentes publicos, instituicdes de
ensino e liderangas comunitarias.
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A participacao desses diferentes atores contribui para:

e Ampliar o repertdrio cultural dos estudantes;

e Apresentar novas possibilidades de formacao e trabalho;
« Fortalecer vinculos entre escola e comunidade;

e Promover o acesso a direitos e servicos publicos;

« Valorizar as potencialidades do territério.

Quando a escola se conecta a comunidade, os estudantes ampliam sua
compreensao sobre as oportunidades existentes.

PROTAGONISMO JUVENIL

O protagonismo juvenil &€ um principio fundamental da Educacao Integral. Isso significa
reconhecer os estudantes como sujeitos ativos em seus processos de aprendizagem e
nas acoes desenvolvidas pela escola.

Na Semana Futuros Cariocas, os estudantes ndo devem ocupar apenas o papel de
espectadores. Sempre que possivel, devem participar da organizacdo, execucdo e
avaliacao das atividades. A participacao estudantil pode ocorrer de diversas formas:

e Escolha e construgcido das a¢des junto a equipe gestora e de professores;

» Organizacao das atividades a serem apresentadas;

e Organizacao da comunicacao e divulgacdo da Semana para a comunidade escolar
(cartazes, videos, podcasts);

e Organizacao dos espacos;

e Suporte para promover engajamento e participacao dos estudantes;

e Recepcao dos convidados;

e Entrevistas com profissionais e ex-alunos;

e Apresentacoes culturais;

e Mediacdo de debates;

» Registro fotografico e audiovisual.

Ao assumir responsabilidades e colaborar na realizacdo do evento, os estudantes
desenvolvem competéncias de comunicacgao, lideranca, trabalho em equipe,
autonomia e resolucao de problemas.

Sugestdo Pratica

Criar uma Comissao Jovem composta por estudantes dos 9° anos, preferencialmente,
podendo incluir também o Grémio e representantes de turmas, independentemente do
ano de escolaridade destes.
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O protagonismo juvenil ndo se ensina apenas por meio de discursos. Ele se constrdi
quando os jovens encontram oportunidades reais de participacao, escuta e tomada
de decisao.

COMISSAO ORGANIZADORA

Uma construgao coletiva

A Semana Futuros Cariocas deve ser organizada, preferencialmente, por uma equipe
representativa da comunidade escolar, garantindo a participacdo de diferentes
segmentos.

Distribuir responsabilidades evita sobrecarga e fortalece o sentimento de
pertencimento da equipe.

MOBILIZACAO DA COMUNIDADE

A participacao das familias e da comunidade é um dos principais diferenciais da Semana
Futuros Cariocas. A escola deve promover uma mobilizacao ampla, garantindo que o
evento seja conhecido e valorizado por todos. A escola deve decidir como se dara essa
participacao.

Estratégias de Divulgacdo

Comunicacdo interna Comunicacao com as familias
e Mural do 9° ano; « Bilhetes informativos;
e Reunides pedagdgicas; e Grupos de mensagens;
e Comunicados impressos. » Reunides de responsaveis.

Quanto maior a participacdo da comunidade, maior sera o impacto educativo e
social da Semana. A escola deixa de ser apenas o local do evento e passa a ser
protagonista da mobilizacdo do territdrio.
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OS EIXOS ESTRUTURANTES

A Semana Futuros Cariocas esta organizada em dois eixos estruturantes que dialogam
entre si. Juntos, esses eixos transformam a proposta em uma experiéncia educativa
capaz de conectar sonhos, oportunidades e projetos de vida.

Eixo 1 - Praticas Prioritarias

ReUne ag¢des de carater pontual, desenvolvidas em momentos especificos da
programacao da Semana. Cada unidade escolar devera selecionar pelo menos uma
pratica deste eixo para compor seu planejamento.

Eixo 2 - Exposicao Permanente

Contempla acdes que permanecem em funcionamento durante todo o periodo de
realizagdo da Semana, garantindo oportunidades continuas de participacdo dos
estudantes e da comunidade escolar. Assim como no Eixo 1, cada unidade escolar devera
selecionar pelo menos uma pratica deste eixo.

EIXO 1 - PRATICAS PRIORITARIAS EIXO 2 - EXPOSICAO PERMANENTE

Estacdo M3o na Massa Capsula do Tempo

Roda de Conversa: da Escola Publica para Mutirdo de Documentacido
o Mundo

Oficina "Quem sou eu?" Arvore do Projeto de Vida
Cine Escola Galeria de Sucessos
Feira de Profissdes Profissdo Misteriosa



RECURSOS

FICHA OPERACIONAL

Cada acgéo prioritaria ou permanente é acompanhada de
uma ficha operacional elaborada para apoiar as unidades
escolares na organizacao e execucao das atividades,
tornando os processos mais ageis e objetivos. Essas fichas
funcionam como um guia pratico, apresentando, de
forma clara e sistematizada, o passo a passo necessario
para a implementacao das acdes selecionadas pela
escola, contribuindo para sua realizacgdgo com maior
seguranga, eficiéncia e qualidade.

Rio

PREFEITURA

EDUCAGAO

Eixo 1 - Praticas Prioritarias
FICHA OPERACIONAL

FEIRA DE
PROFISSOES

PASSAPORTE DO FUTURO: Meu Futuro
Comeca Hoje
O Passaporte do Futuro é o principal instrumento

de registro e reflexdo do estudante durante a

FIRIG | e

SOMHOS HOJE. CONQUISTAS AMANHA

SEMANA

FUTUROS ¢

CARIOCAS

Semana. Ele deve acompanhar o participante em
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CHECKLIST GERAL

Lista com sugestoes de etapas a serem realizadas para a
organizacao do evento. A lista pode ser adaptada
conforme a programacao da escola.

Uma boa organizacao permite que estudantes,
familias e parceiros vivenciem plenamente as
experiéncias propostas pelas acdes.
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AVALIAGAO E MONITORAMENTO

A avaliacdo é uma etapa essencial para compreender os resultados alcancados e
identificar possibilidades de aperfeicoamento.

Indicadores quantitativos Pesquisa simplificada

NUmero de:
Para os estudantes

O estudantes participantes 1. Do que mais gostou na Semana
O familiares presentes Futuros Cariocas?
O parceiros envolvidos 2. O que aprendeu?
O profissionais convidados 3. O que poderia melhorar?
O ex-alunos participantes

O atendimentos realizados Para as familias
O oficinas ofertadas 1. O evento atendeu suas
expectativas?

Indicadores qualitativos 2. Quais atividades foram mais
Percepcao dos estudantes sobre: relevantes?

v Projeto de Vida 3. Que sugestdes gostaria de

v Profissdes apresentar?

v Saude )

/ Cidadania Para os parcelros. . )

/ Cultura 1. Como avalia a organizacao?

2. Ha interesse em futuras
parcerias?

A avaliacao deve ser entendida como oportunidade de aprendizagem institucional
e fortalecimento das acdes futuras.
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ESTACAO
MAO NA MASSA

PROFISSOES DO FUTURO

Educagao

1 OBJETIVO

Promower uma experiéncia pritica e colaborativa
em que os estudantes do 9° anc investiguem
desafios do mundo do trabalho e desenvolvam
solugBes criativas relacionadas s profissdes do
presente e do futuro, fortalecendo o protagonismo
juvenil, a capacidade de resoluciio de problemas

@ o construgiio de seus projetos de vida.

COMPETENCIAS
DESENVOLVIDAS

Projeto de Vida
Protagonismo Juvenil
Criatividade e Inovaghio
Trabalho em equipe
Comunicagiio

Resolugio de problermas
Cultura Digital
Empreendedorismo

Pensamento cientifico e critico

3 PREPARAGAO PREVIA

® Organizar mesas de trabaltho em formato
de laboratério criativo.

® Preparar cartdes contendo desafios
relacionados ao mundo do trabalho.

® Disponibilizar materiais para construgio
de protétipos.

® Definir comissdio de acolhimanto e mediagio.

EIXO 1 - PRATICAS PRIORITARIAS

4 DURAGAO

60 a 90 minutos.

5 PUBLICO

Estudantes do 9° ano do

Ensino Fundamental.

g ESPAGO

Sala Maker, biblioteca, laboratdrio,
pétio coberto ou sala multiuso.

7 INFRAESTRUTURA

¢ Mesas para grupos
Cartolinas
Papel kraft

Post-its

.« & & @

Canetas coloridas

® Papelio

o Tesoura

e Cola

* Tablets ou computadores
(quando disponiveis)

* Projetor (opcional)

8 EQUIPE RESPONSAVEL

Professores de Projetos Integradores,
Projeto de Vida, clubes do Programa
Escolas das Adolescéncias e equipe gestora.

9 DESENVOLVIMENTO

Os estudantes sdo organizados em equipes o

recebern um desafio relacionado as trantformacdes

do mundo do trabalho.

Exemplos:

* Como a Intoligincia Artificial pode ajudar
peszoas idosas?

*  Como diminur o desperdicio de alimentos
utfizands tecnologia?

¢ Como tornar o transporte mais sustentiel?

o Como criar uma pfqﬁs-_io que ainda nio exste
para resoher um problema da cdade?

Cada grupo devard:

€ Compreonder o desaio.

o Idontificar quom seria baneficiado pola sois3o.

o Posquisar rapdamento referéncas.

o Construir uma proposta \nﬁmndoldmnhot
mapas, maquetes ou protdtipos simples.
Preparar umn Pitch de até trés minutos par
apresentar sua idea 205 colegas.

Ao final, todos circulam pela exposigho dos projetos,
conhecendo as solucdes desernolvidas polas demais
equipes.

FICHA OPERACIONAL

1 0 PERGUNTAS DISPARADORAS

® Quais profissdes podem surgir nos proximos ancs?
* Que problemas da sociedade ainda precisam

ser resolvidos?
* Que conhecimentos serdo importantes para

o profissional do futuro?

® Como a escola pode contribuir para esse percurso?

1 1 PREPARAGAO DOS ESTUDANTES

Antes da atividade, promover uma conversa sobre
profissSes emorgentes, mudangas tecnolégicas,
sustentabilidade, empreendedorismo e competéncias
para o século XXI,

12 ORIENTACOES

Valorizar mais o processo de investigagiio,
criatividade e colaboraglio do que a elaboragiio

de um produto "perfeito”. Incentivar solugdes
inovadoras, sustentéveis e socialmente responsfivers,
respeitando diferentes interesses e talentos

dos estudantes.

E CRONOGRAMA

10 min — Apresentagso do desafio,
15 min - Investigagéo e planezamento.
30 min - Construgio da solugio.

20 min - Apresentagio dos pitches.

(clclclClC.

15 min - Socializagio e avaliagio coletiva.

1 4 PRODUTO FINAL

Mostra "Profissdes do Futuro™, composta por
protétipos, cartazes, infogrificos e apresentacdes
desenvolvidas pelos estudantes.

E CHECKLIST

D Espago organizado [] Equipes formadas

[T] Materinis disponivets [[] Tempo de apresentagio definido

[J Desafios impressos [[] Registro fotogrifice autorizade

1 6 EVIDENCIAS

D O 2 [

Fotografisa da Vidoos dos Protétpos Muras Regiatros no
athiclade pitches produtices colaborativos  portitio da
escola
17 ruanos

Cato ndo zeja possivel utilizar materiais fisicos, os
estudantes poderio desenvoher tuas propastas
utdizrando apresentacdes dgitais, infograficos,
mapid mentais ou aplicatnos gratuitos

de prototipagem.

18  bica bE ouro DA SME

Cornide profissionais de diforentes dreas, universidodos,
inettuc ot thonicas, startups ou ex-slunos da escola
para atuarem comd mentores durante a athidade. A
interasdo entre extudantes e profissionsa amphs o
rpartério sobre trajetorias formativas, aprosima os
adolescentos dos diferentes possitiadades do carreira

o fortalece & conmitrucio de seus projetos do vida
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RODA DE CONVERSA:
DA ESCOLA PUBLICA
PARA O MUNDO

Educagao

1 OBJETIVO

Proporcionar aos estudantes contato direto
com profissionnis de diferentes areas,
permitindo conhecer trajetdrias, desafios,
oportunidades e possibilidades de formagiio,
fortalecendo a construgio do Projoto de Vida.

2 COMPETENCIAS
&~ DESENVOLVIDAS

Projeto de Vida
Comunicagho Oral
Escuta Ativa
Protagonismo Juvenil

Planejamento de Carreira

e & & @ & o

Pensamento Critico

3 PREPARAGAO PREVIA

[l ATE 30 DIAS ANTES

» Aplcar posquisa com os estudantes
sobre profissdes de intoresse.

o Identificar profiasionats da comunidade
ou ex-alunos.

» Errdar convite oficial.

+ Confirmar disporibilidade.

» Definir mediador da ativdade.

[l ATE 15 DIAS ANTES
« Organizar espago.
» Testar equipamentos.
« Diwvulgar para as turmas.
» Solicitar que os estudantes preparem
perguntas.

Bl ATE 2 DIAS ANTES
» Confirmar presenga do convidado.
» Providencisr certificado, dgua e lanche.
» Reservar edstaconamenta, quando

necessirio.

EIXO 1 - PRATICAS PRIORITARIAS

4 DURAGAO

Ideal: 50 minutos

5 PUBLICO PARTICIPANTE

Estudantes do 9° ano
Possibilidade de participagio do 8°
ano e PEJA

® Até 80 estudantes por sesslo

g ESPACO

Preferencialmente:
o Auditério

& Sala de video

e Biblioteca

e Sala multiuso

¢ Quadra coberta

7 INFRAESTRUTURA NECESSARIA

Sistema de som

Microfone

Projetor (opcional)

Notebook (opcional)

Cadeiras organizadas am semicirculo
Mesa para o convidado

Agun disponivel

8 EQUIPE RESPONSAVEL

Coordenagao Pedagégica

Professor mediador

Equipe de apoio

Responsivel pelo registro fotografico

9 DESENVOLVIMENTO

o ETAPA 1 - ACOLHIDA
* Recepiso do convidado.
* Apresentagio da proposta.
* Breve apre ;80 do profisssonal.
€) E7APA2 - MINHA TRAJETORIA
O profissional compartihara:
* origem;
* formagho;
= desafios;
* eoscolhas importantes.

o ETAPA 3 - COMO E MINHA PROFISSAO
* rotina;

* oportunidades;

+ marcado de trabalho;

* competancias necessarias.

ETAPA 4 - PERGUNTAS DOS ESTUDANTES
Espago livre para interagio.
ETAPA 5 - ENCERRAMENTO

Mensagem final e agradecimento.
Entrega do certificado.

FICHA OPERACIONAL

e @ @ @ @
e ® o o @
e o & & 0
* & @ @ @

10 PERGUNTAS DISPARADORAS

Como escolheu sua profissso?

Qual foi seu maior desafio?

© que faria diferente?

Que habilidades considera fundamentais?

Como era sun vida escolar?

Que consetho daria sos jovens?

1 1 PREPARAGAO DOS ESTUDANTES

Antes dn atividade:
Pesquisar sobre a profissio.
Elaborar duas perguntas.
Registrar expectativas no Passaporte

do Future.

1 2 ORIENTAGOES AO CONVIDADO

o Enviar progromagio.
e Informar duragBo prevista.
¢ Disponibfizar contato da escola.

o Oferecer sgua e lanche.
e Entregar certificado do participagiio.

13 PRODUTO FINAL ESPERADO

Cada estudante registra:

e principal aprendizado;

e profissdo que despertou interesse;
e habilidades identificadas;

o roflex3o sobre seu Projeto de Vida.

14 CHECKLIST

[ Convite enviado

[J Presenca confirmada
[ Espago reservado
[0 Som testado

[0 Agua disponivel

[ Certificado impresso
[ Fotégrafo definido

[ Estudantes preparados

16 EVIDENCIAS

8 © [

Lista de Fotografias Videos Registros no Relatério
presenca Passaporte  da equipe
do Futuro

17 PLANO B

S0 o convidado cancelar:

o utilzar video previamente gravado;

® corradar um ex-aluno disponivel;

e promover debate mediado pelos
professores.

18 Dbica bE ouro pa sMe
Priofize profmilonais que tenham ligscho com
© tertono ou que sejam ex-sunos da excols.
A idortificacho sumenta sigrificathamento o
engacaenanto dos edtudantes.



PREFEITURA

#@RIO | ==
I

OFICINA
“QUEM SOU EU?”

1 OBJETIVO

Promowver o autoconhecimento dos estudantes,
estimulando a reflexdo sobre suas
caracteristicas pessonis, talentos, interesses,
valores, habiidades e desafios, como base
para o construgho de um Projato de Vida

consciente e alinhado &s suns potencialidades.

2 COMPETENCIAS
—— DESENVOLVIDAS

® Projoto do Vida

® Autoconhecamento

® Inteligéncia emocional
o Comunicagiio

® Pensamento critico

® Autonomia

® Protagonismo juvenil

3 PREPARAGAO PREVIA

[l ATE 15 DIAS ANTES
* Elaborar ou imprimir a ficha "Quem Sou Eu?”,
« Organizar materias para dindmica em grupo.
» Definir o professor mediador.

* Retervar o espago da atividade.

[l ATE 7 DIAS ANTES
« Explicar nos estudantes quo particsparko
do uma oficing de reflexio pesscal.
& Proparar misicas ambienta (op<ional).

* Organizar mesas em formato colaborativo.

[l NO DIA DA ATIVIDADE
o Diasponibilizar canotas, folhas @ materaés
do apoio.
» Garantir ambients tranquilo e acolhedor.

EIXO 1 - PRATICAS PRIORITARIAS

4 DURAGAO

Ideal: 60 minutos
Minimo: 45 minutos
Miaximo: 75 minutos

5 PUBLICO PARTICIPANTE

e B%ano
® 9°ano

® PEJA (adaptaciio recomendada)

Numero ideal: até 35 estudantes por turma.

6 ESPAGO

Sala de aula
Biblioteca
Sala de leitura

Sala multiuso

* @ @ @

Proferoncialmente em

ambionte sdencioso.

7 INFRAESTRUTURA NECESSARIA
Mesas e cadeiras
Quadro ou projetor (opcional)

* Conatas

¢ Folhas improssas

¢ Cartolinas (opcional)

& Musica ambiente (opcional)

8 EQUIPE RESPONSAVEL

¢ Professor regante

® Professor de Projoto de Vida

® Coordenagiio Pedagdgica (apoio)
®

Ornentador Educacional (quando houwer)

9 DESENVOLVIMENTO

o ETAPA 1 — ACOLHIDA (10 MINUTOS)

O profossor condur uma brove cormversa sobro
identidade, ronhos e potencislidades

Podo imciar perguntando:

“Se vocd tivosio quo o aprosontar

som dizer seu nomo ou idade, como faria?™

o ETAPA 2 - REFLEXAO INDIVIDUAL {15 MINUTOS)
Cada estudante responde b ficha "Guem Sou Eu?”,
contormplando aspectos como:

Minhas masoros qualiclados;

O que gosto de fazer;

O que gosteo or;

O que goataria de aprender;

Quom me inspira;

O queo sonho para meu futuro.

. s s 8 0 .

o ETAPA 3 - COMPARTILHAMENTO EM DUPLAS
OU PEQUENOS GRUPOS (15 MINUTOS)

On estudantes compartilham veluntariamento
algumas respoitas, promovendo escula

respetosa @ troca do expendncias

ETAPA 4 — CONSTRUGAO COLETIVA (10 MINUTOS)
O profossor destaca que cadn trajotéria & Unica

e quo reconhocor habdidados é o primeiro passo
para construir um projeto do vida.

ETAPA 5 - REGISTRO FINAL (10 MINUTOS)
Cada estudanto etcrove uma frase completando:
“Quero ser lembrado como alguém que_ "
O registro podera integrar o Passaporte do Futuro.

FICHA OPERACIONAL

1 0 PERGUNTAS DISPARADORAS

Qunis sko minhas maiores qualidades?
O que fago com facilidade?

O que mais gosto de aprender?

Que atividades me deixam feliz?
Queom admiro e por qué?

e o & @

Comeo imagino minha vida daqui a dez anos?
® Que impacto gostaria de causar na sociedade?

1 1 PREPARAGAO DOS ESTUDANTES

Antes da oficinag, solicitar que conversem com
familinros sobre:

e histérias da infbncin;

e talentos percebidos;

* sonhos antigos;

® pPessS0as que os inspiram.

Essa conversa enriqueceara a reflexio

durante a atividade.

1 2 ORIENTAGOES AO PROFESSOR

Nio julgar respostas,

Evitar comparagdes entre estudantes.
Incentivar a participagio voluntiria
Garantir um ambionte seguro e respaitoso.

* & & & @

Valorizar diferentes formas de expressbo.

1 3 PRODUTO FINAL ESPERADO

Cada estudante produziri:
e Ficha "Quem Sou Eu?” preenchida;

¢ Registro no Passaporte do Futuro;

e Frase sintese sobre sua identidade e
sous objotivos.

Opcionaimaonte, a turma poderd construir um

mural coletivo intitulado:

"Nossa Turma, Nossos Talentos”™.

H CHECKLIST

[] Fichas impresaas [[] Tempo reservado

|_I Canatas disponivels [ Pasaporte do Fuluro disponivel
U Sala organizada

[[] Professor orientado

j Espaco para expoticho proparado

1 5 EVIDENCIAS

O ™
& [ bJ
Fachas Fotografies da Meral Regatroa Relato do
otividade coletivo esCritos

proonchidas professor

16 ruanoe

Caso nlo soja possivel imprimir as fichas:
* Utilizar caderno do estudante;

* Projetar as perguntas no quadro;

s Realizar a dindmica oralmonte.

Caso o tempo seja reduzido:

Priorizar a reflexbo individual e o
compartihamonto em duplas.

1 7 DICA DE OURO DA SME

Evite transformar a oficna em uma avalagio.

O foco & criar um espago do confiango paro que
os estudantes exprossem quem sho, reconhegam
suas potoncialidades o percabam que seus sonhos
marecem sar acothidos e planejados.



PREFEITURA

1 OBJETIVO

Promover reflex&es sobre Projeto de Vida,
vocagdes, escolhas, valores e perspectivas
de futuro por meio da exibigéio de filmes,

curtas-metragens ou documentirios,

estimulando o didlogo, a anilise critica

e o protagonismo estudantil.

2 COMPETENCIAS
—  DESENVOLVIDAS

Projeto de Vida
Pensamento critico
Comunicagao oral
Escuta ativa
Empatia

Repertério cultural

Argumantacio

3 PREPARAGAO PREVIA

B ATE 15 DIAS ANTES

® Selecionar o filme ou documentério.

» Verificar classificagho indicativa.
e Preparar roteiro de discussiio,
* Reservar espago e equipamentos.

B ATE 7 DIAS ANTES
¢ Testar projecho e sistema de som.
s Preporar ficha de registro ou
® Passaporte do Futuro.
L]

Il NO DIA DA ATiVIDADE
® Organizar o ambiente.
o Testar equipamentos.
e Recepcionar os estudantes

R'O | Educacio
CINE ESCOLA

Organizar cronograma das turmas.

EIXO 1 - PRATICAS PRIORITARIAS
FICHA OPERACIONAL

ﬂ DURACAQ

Ideal: 2 horas
¢ Introdugiio: 10 minutos

e Exibigho: 50 a 60 minutos
o Debate: 20 a 30 minutos

5 PUBLICO PARTICIPANTE

e B8°ano
9° ano

e PEJA

o Familins

Comunidade escolar

Pode ser realizado por turma ou

em sessSoes ampliadas.

6 ESPACO

& Auditério
* Sala de video

Biblioteca

Sala multiuso

7 INFRAESTRUTURA NECESSARIA

¢ Projetor

* Computador

¢ Caixa de som

* Tela ou parede branca
e Cadeiras organizadas

® Extensiio elétrica

8 EQUIPE RESPONSAVEL

e Professor mediador

e Coordenagiio Pedagodgica

¢ Equipe de apoio

® Responsével pelos equipamentos

DESENVOLVIMENTO

ETAPA 1 - ACOLHIDA (10 MINUTOS)

Apresontaciic da proposta e
contextuatzacio do filme.

ETAPA 2 - EXIBICAO (S0 A 60 MINUTOS)

Exibigiio do filme ou
curta-metragem.

ETAPA 3 - DEBATE (20 MINUTOS)
Discussio coletiva mediada
pelo professor.

00 0 09

ETAPA 4 - REGISTRO (10 MINUTOS)

Os estudantes registrom suas
reflexées no Passaporte do Futuro.

ety

O que mais chamou sua atengdoc?

Quais escolhas marcarom a trajotéria

dos personagens?

Que desafios foram enfrentados?

1 1 PREPARAGAO DOS ESTUDANTES

0 PERGUNTAS DISPARADORAS

Q que essa histéria ensina sobre Projeto de Vida?
Que relaglo existe entre sonhos, oportunidades e esforgo?
Como essa narrativa disloga com sua realidade?

Antes da atividade, solicitar que reflitam sobre:

* sonhos pessoais;
e profissdes de interesse;
® desafios que imaginam enfrentar;

® pessoas que os inspiram.

1 2 ORIENTAGCOES AO PROFESSOR

Estimular diferentes interpretagdes.

Evitar respostas unicas.

Garantir espago para todas as opinides.

Relacionar o debate ao Projoto de Vida.

Valorizar o respeito durante as discussbes.

13 PRODUTO FINAL ESPERADO

Cada estudante produzir:

* registro refloxivo no Passaporte do Futuro;

® sintese escrita ou ilustrada da atividade;

* uma mota inspirada pelo filme.
Opcionalmente, a turma poderd construir

um mural coletivo com frases inspirndoras.

14 CHECKLIST

[[] Féme selecionado

[] Eequipamentos testados
|—_] Som femcionando

D Espago orgasizado

15 EVIDENCIAS

@ B E

Fotografias

isd0 preenchedos

1 6 PLANO B

Caso nbo wefa possiol realizar o promgio:

Reghutroda  Passaportes Produgdes

ascrilas

® utilizar curtas disponives previamente baomdos;

® trabathar com traslers e cenas selecionadns:;

o realizar leiturn compartilhada de histdrias
® inspiradoros;
e utilizar podcasts cu entrevistas om video

17 DICA DE QURO DA SME

Priorire fimes que aprecentem diversidade

de trajetdring, profissdes, culturas o reskdades,

favorecendo a ampliagho do repertério dos
estudantes e fortalecendo o didlogo sobre

escolhas, sonhos e construgBo do Projoto de Vida.

'_J Professor mediador preparado
D Passaportos daponiveis
: Debate plancjado

Relato do
professor



PREFEITURA

#RIO

FEIRA DE
PROFISSOES

‘ Educagao

1 OBJETIVO

Apresentar nos estudantes diferentes dreas
profissionais, cursos, trajetérias formativas e
possibdidades de atuagiio, aproximando-os de
instituicSes de ensino, profissionals e organizagSes
parceiras para subsidiar a construgiio de seus
Projetos de Vida.

COMPETENCIAS
DESENVOLVIDAS

Pﬂ:ajnto de Vida
Investigagiio e pesquisa
Comunicagio
Autonomin

Planejamento de carreira
Tomada de decislio
Protagonismo juvenil

e & & & & & @

3 PREPARAGAO PREVIA

B ATE 45 DIAS ANTES
* Levantar as profissSes de interesse dos
estudantes por meio de pesquiza,
e |dentificar instituicSes e parceiros que
possam montar estandes.
» Enviar oficios @ convites.

B ATE 30 DIAS ANTES
¢ Confirmar a participagho dos parceircs.
e Elaborar mapa da feira.

® Definir nimero de ostandes.

W ATE 15 DIAS ANTES

® Produzir identificagho dos espagos.
* Organizar flioro do visitacso.
* Preparar roteiro para os estudantes.

B ATE 2 DIAS ANTES

e Montar estandes.

EIXO 1 - PRATICAS PRIORITARIAS

ﬂ DURAGAO

Ideal: 2 horas

®
L ]
®
®
®

10 PERGUNTAS DISPARADORAS

Minimo: 90 minutos

Maximo: 3 horas

5 PUBLICO PARTICIPANTE

e B8%ano
® 9°ano
e PEJA

o Familias

® Comunidade escolar

Recomenda-se circulaglio em grupos

de até 30 estudantes.

FICHA OPERACIONAL

® @ o 0 o
e @ 0 0 @
e @& & o o

QO que faz esse profissional no dia a dia?
Como é a formacho necessaria?

Existem oportunidades na nossa cidade?
Quais competéncias séio mais valorizadas?

O que mais surpreendeu vocé nessa carreira?

1 1 PREPARAGAO DOS ESTUDANTES

Antes da feira:

L ]
6 ESPACO 4 w
— °
® Quadra
® Pétio
e Salio
e Area externa coberta

Escolher trés profissSes para investigar.
Elaborar perguntas.
Registrar expectativas no Passaporte

do Futuro.

12 ORIENTACOES AOS EXPOSITORES

Cada estande deve apresentar:

7 INFRAESTRUTURA NECESSARIA

Masas

Cadeiras

Tomadas

Extensdes

Placas de identificagdo

Sistema de som ambiente

e & & & @ & o

Agua para expositores

8 EQUIPE RESPONSAVEL

formagBo exigida;

Greas de atuaglio;

rotina profissional;

objetos ou equipamentos relncionados;
possibilidades de carreira.

Evitar apenas distribuir panfletos; priorizar

experidncias interativas.

13 PRODUTO FINAL ESPERADO

Cada estudante completa um roteiro registrando:

profisado mais intercssante;
CcOmMpatincias Necessarias;
formacio exigida;

afinidade pessoal com a carreira,

o Comissio Orgoanizadora
® Coordenagio Pedagégica 1 4 CHECKLIST
® Professores acompanhantas D Parceiros confirmados D Passaportes distribuidos
® [Equipe do acofhimento [:I Estandes montados E] Professores orientados
® Parceiros convidados [[] Energia disponivel [[] Equipe de acotmento
[[] identificagiio instalada presente
9 DESENVOLVIMENTO 15 evoencus
aa 3
CX)

o ETAPA 1- ABERTURA (10 MINUTOS) Fotografias Lhita da o Videos Relatirio da
Apresentacio da dindmica e distribuigio eapositores  preenchzdos comizsio
do roteiro de visita.

1 6 PLANO B

ETAPA 2 - VISITAGAO (80 MINUTOS)
Os estudantes percorrem os estandes .
registrando descobertas no Passaporte .

do Futuro, >

ETAPA 3 - SINTESE (20 MINUTOS)
Cada turma compartilha as profissdes

que mais despertarom interesso.

17 DicA DE OURO DA SME
Busgue representar profissdes tradicionais @
emergentes, velorizando também carreiras
liandos & economa criativa, tecnoloain,

Caso hajn poucos parceiros:

Criar estandes organados pelos préprios
professores o estudantes,

Utdfizar videos institucionads.

Convidar ex-alunos ¢ familares para
representar profissSes.



PREFEITURA

Educagao

#RIO

CAPSULA
DO TEMPO

1 OBJETIVO

Estimular os estudantes a refletirem sobre seus
sonhos, metas e expectativas para o futuro,
registrando compromissos pesscais que poderdo
sar revisitados posteriormento como forma do
acompanhar seu desenvolvimento e fortalecer o
Projeto de Vida.

COMPETENCIAS
—  DESENVOLVIDAS

Projeto de Vida
Plangjamento
Autoconhecimento
Responsabilidade
Escrita roflexiva
Pensamento prospectivo
Persaveranca

3 PREPARAGAOQ PREVIA

Il ATE 15 DIAS ANTES
o Deafinir onde a cipsula serd guardada,
e Providenciar envelopos ou cabas.
o Produrir modelo de carta o “eu do futuro™.
L]

Organizar materisss para escrita.

I ATE 7 DIAS ANTES

o Explicar a propostn s turmas.
¢ Definir a data previstn parn reabortura
da chpsuls.
¢ Proparar espago para cerimdnia simbdélica.

[l NO DIA DA ATIVIDADE
¢ Disperdbilizar canatas, folhns @ materiss
de apoio.
o Garantir ambsonto tranguio o ascolhedor,

EIXO 2 - EXPOSICAO PERMANENTE

4 DURAGAQ

Ideal: 50 minutos
Minimo: 40 minutos

Miximo: 60 minutos

5 PUBLICO PARTICIPANTE

e B°ano
e 9°ano
e PEJA

Pode ser realizada por turma ou em
grande grupo.

6 ESPAGO

¢ Sala do auln
¢ Bibkoteca

o Auditério

e Pitio coberto

7 INFRAESTRUTURA NECESSARIA

Ervelopes

Caixa ou bat

Papel para cartas
Canetas

Etiquetas de identificagio

Fita adesiva

Local seguro para armazenamento

8 EQUIPE RESPONSAVEL

® Professor medindor

® Coordenaclio Pedngogicn

® Equipe gestora

® Responsivel pelo armazenamanto
da cdpsula.

9 DESENVOLVIMENTO

o ETAPA 1 - SENSIBILIZAGAO (10 MINUTOS)
Comersa sobre sonhos, mudsngas o planejamento.
Apresentar o ideis do escrover para o priprio futuro

e ETAPA 2 - ESCRITA DA CARTA (20 MINUTOS)
Cada estudanto redige uma cartia respondendo:

Quern pou hoje?

O que mais gosto em mim?

O que desejo conguistar?

Quais desafios quero superar?

Caomo imagino minha vids dequs & cinco anos?

Que contetho detxo para mim mesmo?

o ETAPA 3 - ORGANIZAGAO DA CAPSULA
(10 MINUTOS)
As cartas slio colocadas om envelopes
| idontificados o depositadas na cépsula.

o ETAPA 4 - CERIMONIA SBMBOLICA (10 MINUTOS)
A turma sela a cépsula o define a data
para abertura futura.
Pode ser no final do Ensino Fundamental
ou em um reancontro da escola

FICHA OPERACIONAL

e @ o @ o
* o o & @
e @ & @& @
e o & o @

10 PERGUNTAS DISPARADORAS

Quem vocd deseja se tornar?
O que espera aprendar?
Qual sonho considera mais importanto?

O que gostaria de agradecer no seu futuro?

Que compromisso assume consigo mesmo hoje?

1 1 PREPARAGAO DOS ESTUDANTES

Antes da atividade:

e Rofletir sobre seus sonhos.

o Conversar com familiares.

® Rovisitor registros do Passaporte do Futuro.

o Pensar em metas possiveis para o8 préximos Bnos.

1 2 ORIENTAGOES A EQUIPE ESCOLAR

Garantir confidencialidade das cartas.

Niio realizar leiturn colativa sem autorizagiio.

Armazenar a clipsula em local seguro.

Registrar oficialmente a data prevista
para abertura.

13 CRONOGRAMA SUGERIDO

Pode ocorrer:

o No encerramento do Festhval;

® Apds o Oficina "Quem Sou Eu?™;

® Como atividade de sintese do Projeto de Vida,

14 PRODUTO FINAL ESPERADO

Cada estudante produzirf:

e Carta ao futuro;

® Registro do metas pessoais;

¢ Compromisso ascrito par o8 proximos anos.
A escola constituiré uma Capsula do Tompo
coletiva da turma.

E CHECKLIST

[7] Erveiopes identiSeadon [7] Duts do sbertura regiatracis
[[] Cota proparada (] Registro fotogrifico resfizado
[] Localde detdo

1 6 EVIDENCIAS

@ & B B B

Fesografun da Lista de Regatro mStucasnal
carirrdnm partcartey da cipeuds

17 PLANO B

Caso nbo sep possivel gusrdar umna cépauls fisica:

®  Crier cipeula digital em plataforma institucional;

®  Arguiver cartes om pacta locrada na secretaria;

¢ Produryr moral fotogriSco com comprommscs volurtbros
® Rogatrar deta de abertura futura o comunicar b turma.

18 Dbica pE 0URO DA SME

Prugrmmnmcﬂ:ﬂpw-mﬁrwlm
tudentes, famifas e prob oL
memmmmmmm«omm
do pertencimmanto, evidenca trapidriss de crescmento o
tranaforms o sthadads &m wns memdna ssosler marcants!
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PREFEITURA

RIO

MUTIRAO DE
DOCUMENTAGAO

Educagao

SENHA

A12

1 OBJETIVO

Facifitar o acesso dos estudantes e de suas
familias & emissiio, atualizacho e regulanzagho
de documentos pessoais, fortalecendo o
exercicio da cidadania e amplinndo as condigdes
para participaciio em processos solotivos,
programas socisés, cursos @ oportunidades de
formaciio e trabalho.

COMPETENCIAS
— DESENVOLVIDAS

e Projeto de Vida

¢ Cidadania

¢ Autonomia

e Organizaglio pessoal
¢ Plancjamaento

¢ Responsabilidade

e Exercicio de direitos

3 PREPARAGAQ PREVIA

B ATE 45 DIAS ANTES

Identificar o3 principasis documoentos
demandados polos estudantos.

Contatar drghos pditdicos o institischos parceras.
Formalirar corvites e sobcitar aposo inatitucional.

s = 8

B ATE 30 DIAS ANTES
» Confirmar os parcoiros participantos.
¢ Definr servigos que serbo ofertadoa.
¢ Organizar cronogramn de atendimento.

W ATE 15 DIAS ANTES
o Divulgar a agio para estudantos e fomiliaa
e Orientar sobre documentos necessdrion.
e Orpanizar imcricdes, quando noctsasnio.

W ATE 2 DIAS ANTES
o Preparar os espacos.
# Organizas fluo do atendimanto.
¢ Confrmar protenga das aquipes parceiras.

EIXO 2 - EXPOSICAO PERMANENTE

4 DURAGAO

Ideal: 4 horas
Minimo: 3 horas

Miximo: turno completo.

5 PUBLICO PARTICIPANTE

Estudantes do 8° ano

°
e Estudantes do 9° ano
e PEJA

o Familias

o Comunidade escolar

Atendimente mediante organizagio por
ordem de chegada ou agendamento.

6 ESPAGO

¢ Quadra coberta

o Auditdrio
o Saldo
o Pitio

® Salas de atendimento

7 INFRAESTRUTURA NECESSARIA

o Mesas
e Cadeiras

Computadores (quando necessaro)
Impressora

e Extensdes elitricas

¢ Sstema de senhas (opcional)

e Agua para atendimento

o Placas de identificagho

8 EQUIPE RESPONSAVEL

Comissiio Organizadora
Coordenaglo Pedagbgica
Equipe Gestora
Professores de apoio

Instituigdes parceiras

Equipe de acolhimento

9 DESENVOLVIMENTO

ETAPA 1 — ACOLHIDA (20 MINUTOS)
Recopglio dos participantos ¢
orenlacdoes gerais

ETAPA 2 — ATENDIMENTO (3 HORAS)
Realizacho dos servigos polos
érghos parceiros

ETAPA 3 — ORIENTAGAO (30 MINUTOS)
Esclarecimento de dinidas sobre
documentos, direitos e oportunidades.

ETAPA 4 — ENCERRAMENTO (10 MINUTOS)
Avaliagho da atividade o registro das
acSos realiradas.

FICHA OPERACIONAL

10 PERGUNTAS DISPARADORAS

» Quais documentos siio essenciais parn exercer
sua cidadanin?

o Vocd sabe para quo serve cada documanto?

o Quais documentos sio exigidos para trabalhar
OU ingressar em cursos técnicos?

* Como manter sua documontagio atualizada?

# Quo oportunidades podem surgir quando sua
documentacio estd regulorizada?

11 PREPARAGAO DOS ESTUDANTES

Antes da otividade, solicitar que:
o verifiquem quais documentos j possuem;
®  COMMIEOM COM Seus rnesponadveis;
® organizem documantos existontes;
® registrem dividas sobre documentagio
o sarvigos publices.

12  ORIENTACGES AOS PARCEIROS

Cada instituicho devers:

e informar claramente os servigos oferecidos;
orientar sobre documentos necessirios;
esclarecer prazos e procedimentos;

garantir atendimento acolhedor e acessivel;
distribuir materiais informatives quando
disponiveis.

13 PRODUTO FINAL ESPERADO

Cada participante devori:

 regularizar ou iniciar & emesslio de documentos;

o conhecer os principais servigos publicos disponioeis;

® registrar, no Passaporte do Futuro, os documanitos
obtidos ou pendentes ¢ os proximos passos para
sun regulsrizacho.

H CHECKLIST

D Parceiros confirmados

[[] espagos organizados

[ Mesas identificadas

[] Fluxo de atendimento definido

[:I Equipamentos testados

[ Divuigacdo resfizaca

D Equipe do acolhimento
proparada

15 EVIDENCIAS

reafizar palestras de orsentacho sobre documentagbo;

-

¢ doponibiizar materiais expicativos;

o orientar sobre agendamentos em drghos pablices:

o organzar plantio de esclarecimento de duvidas
COM o equipe escolar

17 DICA DE OURO DA SME

Sempre quo postivel, articule o MutirBo do Documentacho
com senvicos publicos do territdrio. como CRAS, Defersoria
Publica, Detran, Fundogio Lebo X8, cartdrios e domails
parceiros. A regularizacio documental amplis © acesso dos
estudantes o direitos, programas soCisis, procesios seletivos,
cursos de formasho e oportunidades de intergio no mundo

do trabaiho.

18 PARCEIROS SUGERIDOS

e Detran-RJ o Mirsstirio do Trabaiho (quando apicdvel)
e Defervoria Publca ® Secrotaria Municipal de Assisténcia Social
s CRAS o Instituicdes de Ensino Tédenico o

e Fundecho Lelo X8 Profnsionalizante

Cartdrics o OrgarsracSes do socdade il parceiras



PREFEITURA

¢iRIO
ARVORE DO

| Educagao

PROJETO DE VIDA

:

OBJETIVO

Estimular os estudantes a refletirem sobre

seus sonhos, metas e projetos pessoais,

promovendo a valorizagio do planejamento

para o futuro e fortalecendo o sentimento de

pertencimento i comunidade escolar.

2

COMPETENCIAS
DESENVOLVIDAS

e Projeto de Vida

e Autoconhecimento

e Criatividode

& Expressio escrita

¢ Planejamento

e Protagonismo

3

PREPARAGAO PREVIA

I ATE 15 DIAS ANTES

Escolher um local de grande circulagiio.

Construir uma érvore cenografica ou painel.

Preparar folhas coloridas em formato

de folhas ou frutos.

Organizar materiais para fixagso.

I ATE 2 DIAS ANTES

Montar o espaco.
Produzir um cartaz explicativo.

Organizar ¢quipe de apoio.

4 DURACAO

EIXO 2 - EXPOSICAO PERMANENTE

Atividade: 30 minutos
Exposicédo: durante todo o Festival

5 PUBLICO PARTICIPANTE

* @ o o o

8° ano
9° ano
PEJA
Familias

Comunidade escolar

Sem limite de participantes.

g ESPAGO

[ ]

Paitio
Hall de entrada
Biblioteca

Corredor principal

7 INFRAESTRUTURA NECESSARIA

Painel ou érvore cenografica
Barbante ou mural

Canetas coloridas

Papel colorido

Fita adesiva

8 EQUIPE RESPONSAVEL

L[]

Professor mediador

Equipe pedagdgica
Grémio estudantil (quando houver)

9 DESENVOLVIMENTO

©

ETAPA 1- SENSIBILIZAGAO (5 MINUTOS)

Conversa sobre sonhos e planejamento.

ETAPA 2 - ESCRITA (10 MINUTOS)

Cada estudnnte registra um sonho
ou objetivo.

ETAPA 3 = COMPARTILHAMENTO (10 MINUTOS)

Voluntirios apresentam suas roflexdes.

ETAPA 4 - MONTAGEM COLETIVA (S MINUTOS)

Todos fixam suas contribuigbes na érvore.

mlh

FICHA OPERACIONAL

PERGUNTAS DISPARADORAS

® Onde vocé deseja estar daqui a dez anos?

e O que gostaria de aprender?

e Quem inspira vocé?

Que profissio desperta seu interesse?

Como a escola pode ajudar nessa trajetoria?

1 1 PREPARAGAO DOS ESTUDANTES

Solicitar que reflitam previamente sobre:

® sonhos;
e talentos;

® interesses;

® metas pessoais.

1 2 ORIENTAGOES AOS PARTICIPANTES

® Incentivar respostas sinceras e pessoais.

® Nio hd respostas certas ou erradas.

e Garantir ambiente acolhedor.

13 CRONOGRAMA SUGERIDO

Primeira atividade do turno ou
encerramento do Festival.

1 4 PRODUTO FINAL ESPERADO

Construgio de um grande mural coletivo

representando os sonhos da comunidade

escolar.

1 5 CHECKLIST

[[] Painel montado
[[] Materiais disponiveis

[[] Canetas suficientes

[C] Espaco organizado
[ Equipe preparada

16 cevioencias

® B E

Q0
Fotografias Mural final Regstros am video
17 Pranos

Caso nio seja possivel montar uma drvore:

o utilizar mural;

o utilizar painel digital;

Depoimentos

® criar exposigic em varal

18 bica be ouro pa sME

Fotografe o mural @ retome essas motas
ao longo do ano letivo em acdes de
acomonnhamanto do Proieto de Vida



PREFEITURA

| i EIXO 2 - EXPOSICAO PERMANENTE
#fRIO | & FICHA OPERACIONAL

® & @& o

GALERIA DE 4 ouracio

Exposicao disponivel durante

SUCESSOS odo o Fesvol

® 9o o o

1 0 PERGUNTAS DISPARADORAS

® O gue mais chamou sua atengdo?

5 pUBUCO ® Em que essa histéria se parece com a sua?
® O que vocé aprendeu?

Toda a comunidade escolar.

1 1 PREPARAGAO DOS ESTUDANTES

Pesquisar previamente sobre

alguns homenageados.

O eseaco

Corredores, biblioteca ou

1 2 ORIENTAGOES

hall de entrada.

Valorizar diversidade de profissces,

origens e percursos.

[ weraesTRUTURA 13 cronocraMA

e Painéis Funcionamento continuo

1 OBJETIVO e Cavaletes durante todo o Festival.

® Impressées

lluminag&o 14 PRODUTO FINAL
adequada

que se destacaram em diferentes areas, Livro ou mural coletivo
“Ex-Alunos que Inspiram”.

Criar uma exposigao permanente ou

temporaria com historias de ex-alunos

valorizando a meméria da escola e

inspirando os estudantes.

8 EQUIPE RESPONSAVEL 15 CHECKLIST

o= N - [[] Fotos autorizadas
Comissao de comunicacao e ]| Paiéis montados
COMPETENCIAS professores de Histéria ou [J QR Codes funcionando

DESENVOLVIDAS Lingua Portuguesa. [] Espago sinalizado

® Memodria institucional

16 Evioencias

Fotos da exposigao e registros dos visitantes.

g DESENVOLVIMENTO Q0

£

e |dentidade

Projeto de Vida

Valorizagao da escola publica
Os visitantes percorrem a exposigao,

conhecem as histdrias e registram 1 7 PLANO B

qual trajetéria mais os inspirou. Crin¥galeria cigieal proiatads

3 PREPARAGAOQ PREVIA om telio.

e Levantar histdrias e fotografias.

18  bica e ouro pa sme

e Produzir painéis com QR Codes para e o o o Inclua depoimentos escritos pelos préprios
videos ou entrevistas (quando possivel). e s @ @ ex-alunos sobre o papel que a escola teve
e Organizar espago expositivo. ® o o o ST 3UB3 Uoletorks.



PREFEITURA

#@RIO | ==

PROFISSAOQ
MISTERIOSA

1 OBJETIVO

Consolidar conhecimentos sobre
profissdes, formagdo e mercado de
trabalho por meio de uma atividade

lidica.

COMPETENCIAS
-  DESENVOLVIDAS

® Raciocinio légico

® Trabalho em equipe
® Comunicagiio

® Pesquisa

® Projeto de Vida

3 PREPARAGAO PREVIA

® Elaborar banco com 30 a 50 perguntas.
e [Formar equipes.

@ Definir sistema de pontuagéo.

EIXO 2 - EXPOSICAO PERMANENTE

& DURACAO

45 a 60 minutos.

5 PUBLICO

Turmas do 8° e 9° ano.

7 ESPAGO

Sala de aula,

auditério e biblioteca.

8 INFRAESTRUTURA

® Projetor (opcional)
o CartGes de resposta
® Placar

e Cronémetro

9 EQUIPE RESPONSAVEL

Professor mediador e equipe de apoio.

1 0 DESENVOLVIMENTO
Formagio das equipes.
Rodadas de perguntas.
Desafios reldmpago.
Corregao comentada.

Premiagao simbdlica.

FICHA OPERACIONAL

1 1 PERGUNTAS DISPARADORAS

Exemplos:

® Qual profissdo utiliza programagéo
para desenvolver aplicativos?

® Qual curso forma médicos veterindrios?

® Que habilidades sdo importantes

para um arquiteto?”

1 2 PREPARACAO DOS ESTUDANTES

Pesquisar previamente diferentes

dreas profissionais.

1 3 ORIENTACOES AO PROFESSOR

Valorizar o processo de aprendizagem,
evitando foco exclusivo na competigo.

1 4 CRONOGRAMA

Pode ser utilizado como encerramento
do eixo Vocagses.

1§ PRODUTO FINAL

Identificagéo coletiva das profissées
mais conhecidas e das que despertam
maior curiosidade.

l§ CHECKLIST

[] Perguntas revisadas
[7] Equipes definidas

[[] Placar preparado

[ ] Premiacio organizada

17 evioincias

[21]

Fotos Placar final

1L

4

Registros dos
estudantes

18 PLANO B
Realizar em formato oral ou utilizando
apenas o quadro da sala.

19 DICA DE OURO DA SME
Inclua perguntas sobre profissSes kgadas
ao territério local e sobire carreiras

emargentes para ampliar o repertdério
dos estudantes.



PREFEITURA

ity
%_ o EIXO 1 - PRATICAS PRIORITARIAS EIXO 2 - PRATICAS PERMANENTES
U Educacao _

Participe das atividades e descubra mais Agdes que acontecem durante toda a Semana
sobre vocé e 0 mundo ao seu redor! para apoiar e cuidar de vocé!
O que mais me inspirou? CAPSULA DO TEMPO
[ CARMBO | } ! CARMBO
7 R VI Registre seus sonhos VoAU
N, / e planos e guarde para b
Seeaeet o futuro. hRT

MUTIRAO DE DOCUMENTAGHO ™,
levei comigo? | CARIMBO Atualize seus documentos [ CARMBO
L aaul VoAU

m m z > z > / e garanta seus direitos 3 J
para seguir em frente.

f = —— — 5 S k
i Como essa atividade ARVORE DOS SONHOS

contribui para o meu "_k CARIMBO .‘" T . _,__ — ,,

L ooau

Que novo conhecimento

futuro? Ml nosso futuro florescer
CARIOCAS sl S ]
: 'a el : N
SONHOS HOJE, CONQUISTAS AMANHA! MINHAS DESCOBERTAS DO DIA MEU PROXIMO PASSO
Trés coisas novas que descobri hoje: O que vou fazer a partir
NOME: i do que aprendi na Semana?
ESCOLA: 5
TURMA: _ ANO: 8 ANO [] 9°ANO (] bt \_ | |

0 FUTURO E SEU.
PARTICIPE DAS ATIVIDADES, COLETE 0S CARIMBOS E REGISTRE SUAS DESCOBERTAS! A ESCOLA CAMINHA COM VOCE!

Anexo 1




c\\ECKLI ST GERAL

Antes de Comecar

ﬁ 1. INFRAESTRUTURA

a O s

"2. COMUNICAGAO

s
K5
Microfones [ ] cartazes instalados %
S

Projetor [ ] Convites enviados

Tela de projegao

[ ] Programaciao divulgada
Computadores

Internet J E [] Redes sociais atualizadas

Extensoes elétricas

Cadeiras @ 3 PARCEIROS

Mesas

Agua para participantes IS APy configmads

Banheiros organizados [L] Horérios alinhados

Sinalizagdo dos espacgos * ‘

] Espacos definidos

[ 1® —
Ho=) B B[g
AR R D

OOOP

o o | [ ] Necessidades técnicas verificadas
i b —
b >4-8 4. EQUIPE ESCOLAR
J Recepgdo ‘ 5 MATER'AIS
’ [] Cerimonial i [ ] Passaportes impressos
EE [ | Apoio pedagégico — )
’ Bl uniass %ﬁ [ ] Certificados
a [] Registro fotografico I : [] Listas de presenca
T= |
x [ Infraestrutura | @ [ ] Formularios de avaliacio
A, ] Limpeza w |:| i ‘
[ Material de identificagao
Se 2= ¢
@ B Sarte o =
5 ORGANIZAGAO

PLANEJAMENTO
£ TRABALHO EM EQUIPE

: .
FAZEM ACONTECER: - SO N ol T R A R gt e
e = ideias em experiéncias inesqueciveis! (>

Anexo 2
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