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PREFEITURA LT

SUBSECRETARIA DE ENSINO
PORTARIA E/SUBE N2 34 DE 06 DE ABRIL DE 2026.

Disp6e sobre o incentivo "Rio Alfabetize+ em Rede 2026", como
reconhecimento de Professores e Coordenadores Pedagdgicos e da outras
providéncias.

O SUBSECRETARIO DE ENSINO da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas
atribuicoes legais,

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CP N¢ 2, de 22 de dezembro de 2017, que institui e orienta a
implantagdo da Base Nacional Comum Curricular, a ser respeitada obrigatoriamente ao longo das
etapas e respectivas modalidades no ambito da Educacéao Basica, e determina no seu art. 12 que a
alfabetizacao dos estudantes ocorra nos dois primeiros anos do Ensino Fundamental;

CONSIDERANDO o Decreto RIO N¢ 50.911, de 1° de junho de 2022, que cria o Programa "Rio
Alfabetiza" e da outras providéncias, alterado pelo Decreto RIO N° 52.823, de 5 de julho de 2023;

CONSIDERANDO a Resolucao SME N° 448, de 20 de marco de 2024, que regulamenta o incentivo
"Rio Alfabetiza+ em Rede" previsto no Decreto RIO N° 50.911, de 12 de junho de 2022 e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO o eixo Boas Praticas do Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada que visa
identificar, reconhecer, premiar e disseminar praticas pedagogicas e de gestao exitosas no campo da
garantia do direito a alfabetizacao;

CONSIDERANDO os desafios imputados a alfabetizagédo e a promocéao de praticas alfabetizadoras,
que contemplem as especificidades de cada um dos territérios de nossa cidade e contribuam para
formacao integral dos estudantes;

RESOLVE:

Art. 12 O incentivo "Rio Alfabetiza+ em Rede", parte integrante do Programa Rio Alfabetiza, com o
reconhecimento de 100 (cem) profissionais da educagéo, sendo 67 (sessenta e sete) professores
regentes e 33 (trinta e trés) coordenadores pedagdgicos, pelos resultados de alfabetizacdo obtidos
na avaliacao Avalia RJ do 2° ano do Ensino Fundamental.

Paragrafo Unico. Os 100 (cem) profissionais fardo jus a um certificado de destaque.

Art. 22 Serdo contemplados 67 (sessenta e sete) professores regentes de turmas de 2° ano do
Ensino Fundamental com desempenho destacado na Avalia RJ 2° ano, estando elegiveis os

profissionais que atendam aos seguintes critérios:

| - ter atuado como regente de turmas de 2° ano do Ensino Fundamental em ao menos 3/4 (irés
quartos) do ano letivo correspondente a edicao;

Il - Nao ter nenhuma falta ndo justificada no ano letivo correspondente a edi¢ao;

Il - ter obtido no minimo 80% (oitenta por cento) de participacdo dos estudantes da turma na
avaliacdo Avalia RJ 2025, para os professores de 2° ano do Ensino Fundamental; e

IV - ter obtido no minimo 85% (oitenta e cinco por cento) da turma alfabetizada no ano letivo, na
avaliacao Avalia RJ 2025 - 2° ano.

Art. 32 A classificacdo de desempenho dos professores regentes dar-se-a tendo em vista trés
subgrupos respectivos a cada CRE, sendo eles:



| - Geral: total de professores regentes;

Il - Perfil Socioeconédmico: professores regentes de turmas que apresentam proporcao de estudantes
beneficiarios do Programa Bolsa Familia do Governo Federal maior ou igual a propor¢cdo média de
estudantes das turmas de 2° ano de sua Coordenadoria Regional de Educacéo (CRE); e

Il - Localizacdo da Unidade Escolar em Areas Conflagradas professores regentes de turmas de
Unidades Escolares acompanhadas pelo Programa Acesso Mais Seguro (AMS).

Art. 42 A distribuicdo das 67 (sessenta e sete) vagas de professores regentes de turmas de 2° ano
para o incentivo "Rio Alfabetiza+ em Rede", devera ser proporcional ao numero de turmas de 2° ano
do Ensino Fundamental de cada Coordenadoria Regional de Educacdo (CRE) e ao numero de
turmas enquadradas nos trés subgrupos referidos no artigo 3° desta Portaria, no ano de 2025,
excetuando-se casos decorrentes de remanejamentos previstos.

§1° A distribuicao inicial de vagas devera ser proporcional ao nimero de turmas de 2° ano do Ensino
Fundamental de cada CRE.

§22 Caso a CRE nao possua professores elegiveis para o preenchimento de uma ou mais vagas
reservadas ao subgrupo "Perfil Socioecondmico”, estas deverdo ser redistribuidas para os
professores com desempenho destacado do subgrupo "Localizagdo da Unidade Escolar em Areas
Conflagradas" e "Geral" da CRE, respectivamente; persistindo a vacancia, as vagas serao
redistribuidas para os professores com desempenho destacado da Rede, independentemente da
CRE.

§32 Caso a CRE nao possua professores elegiveis para o preenchimento de uma ou mais vagas
reservadas ao subgrupo "Localizagdo da Unidade Escolar em Areas Conflagradas”, estas deverdo
ser redistribuidas para os professores com desempenho destacado do subgrupo "Perfil
socioeconémico da turma" e "Geral" da CRE, respectivamente; persistindo a vacancia, as vagas
serdo redistribuidas para os professores com desempenho destacado da Rede, independentemente
da CRE.

§4° A relagéo dos professores regentes reconhecidos com o certificado de destaque sera publicada
em Portaria especifica.

Art. 52 Serdo contemplados 3 3 (irinta e trés) coordenadores pedagégicos com desempenho
destacado com base nos resultados da avaliacdao Avalia RJ das turmas de 2° ano do ensino
fundamental, para integrar o incentivo "Rio Alfabetiza+ em Rede", estando elegiveis os profissionais
que atendam aos seguintes critérios:

I - Ter atuado na funcdo, na mesma Unidade Escolar, em ao menos 3/4 (trés quartos) do ano letivo
correspondente a edicao;

I1- Ter obtido, no minimo, 85% (oitenta por cento) de participacdo dos estudantes da Unidade
Escolar na avaliagdo Avalia RJ 2025 - 2° ano;

Art. 62 Para fins de selecdo, a classificacdo de desempenho dos coordenadores pedagdgicos dar-
se-a de acordo com a maior proporcao de estudantes alfabetizados na Unidade Escolar em turmas
de 2° ano do Ensino Fundamental, com base nos resultados da avaliagcdo Avalia RJ.

Art. 72 A classificacdo de desempenho dos coordenadores pedagdgicos dar-se-a tendo em vista trés
subgrupos respectivos a cada CRE, sendo eles:

| - Geral: total de coordenadores pedagdgicos;

I 1- Localizacdo da Unidade Escolar em Areas Conflagradas: coordenadores pedagdgicos de
unidades escolares acompanhadas pelo Programa Acesso Mais Seguro (AMS); e

11 - Complexidade de Gestdo: coordenadores pedagogicos de Unidades Escolares com maiores
indicadores de Complexidade de Gestao, segundo dados do INEP que levam em consideracdo o
porte da Unidade Escolar, o numero de turnos de funcionamento, a complexidade das etapas
ofertadas e o numero de etapas/modalidades oferecidas.




Art. 82 A distribuicdo das 33 (trinta e trés) vagas de coordenadores pedagdgicos para o incentivo
"Rio Alfabetiza+ em Rede" sera realizada de forma proporcional para todas as Coordenadorias
Regionais de Educacédo (CREs), sendo 01 (uma) vaga para cada subgrupo referido no artigo 8°
desta Portaria, no ano letivo correspondente a edicdo, exceto em casos decorrentes de
remanejamentos previstos.

§12 Caso a CRE nao possua coordenadores elegiveis para o preenchimento de vaga do subgrupo
"Localizagdo da Unidade Escolar em Areas Conflagradas”, a vaga serd, entdo, redistribuida para
coordenadores com desempenho destacado pertencente ao segmento no quadro da Rede,
independentemente da CRE; persistindo a vacancia, esta devera ser redistribuida para os
coordenadores com desempenho destacado no subgrupo "Complexidade de Gestao" da CRE de
origem, alternando novamente a Rede no caso de nao preenchimento.

§22 Caso, mesmo, apds remanejamentos, a CRE ou subgrupo ndo possuir coordenadores elegiveis
para o preenchimento da vaga, esta devera ser redistribuida para coordenadores com desempenho
destacado da Rede, independentemente da CRE ou subgrupo;

§32 A relacdao dos coordenadores pedagdgicos reconhecidos com o certificado de destaque sera
publicada em Portaria especifica.

Art. 9 Os casos omissos serao resolvidos pela Subsecretaria de Ensino.
Art. 10 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio de Janeiro, 06 de abril de 2026.
Adriano Carneiro Giglio
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