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ADITAMENTO
Mobilidade Interna "o Educacio
N.203/2026 Rlo i

MOBILIDADE INTERNA PARA COMPOSIGAO DE EQUIPE DE SETORES DAS COORPENADORIAS REGIONAIS DE EDUCAGAO ( CRES)

A Geréncia de Selecao e Desempenho divulga:
A relacdo das pessoas aptas para a etapa de entrevistas da Mobilidade Interna (Mobin) para composi¢cdo de equipe das
Geréncias de Infraestrutura (GINs) e das Geréncias de Recursos Humanos (GRHs) das Coordenadorias Regionais de Educagao

(CREs).
Nome Matricula
ANA BEATRIZ BERNARDO DE SOUZA 3028628
ANA CAROLINA GOMES DE SOUZA 3210655
ANA MARIA FERREIRA DA CUNHA SOARES 3213899
ANA PAULA BARROS ALVES DA ROSA 2580231
ANDRE LUIZ MARQUES GOMES 3003464
ANDREA DE ALMEIDA BARRETO ROSA 2156552
ANDREA RODRIGUES DA SILVA 2972800
ANDREIA CUSTODIO DA SILVA OLIVEIRA 3076957
CAREM CRISTINA FERREIRA MORCILLO 3150455
CASSIA BARROS CASAES NUNES DE SA 3281250
CATIA MARTINS RAMOS 3286648
CECILIA XAVIER CARVALHO 2996254
DAIANE DE LIMA GONCALVES RAZERA 2503381
DEBORA CRISTINA PAUFERRO NUNES 2635787
ELINISMAR GARCIA DOS SANTOS 3014891
ELIZABETH NUNES DE ALCANTARA BEZERRA 3342037
FABIO ROBERTO MENDES DA SILVA 3271889
FERNANDA LEITE TRINDADE BRITO PONTES 3281201
FERNANDA MENDES GONCALVES DURAO 2941318
FERNANDA PEREIRA DUTRA MARTINS 2643641
GRACIELE ANDRADE RANGEL 2828556
ISABELA CELIA MENEZES 2503381
JESSYCA HELEN ROMAO OLIVEIRA 3020948
JULIANA CABRAL DE ALMEIDA 3004108
JULIANA CALMONT DE SOUSA 2732840
JULIO CESAR PEREIRA DOS SANTOS 2533883
LARISSA SUELLEN DE OLIVEIRA ARAUJO 2678712
LEANDRO DE OLIVEIRA CAPUTO 2762243
LEDYR CORDOVIL FIDELIS DA SILVA 2726701
LEILA BASTOS SETTE 2915163
LETICIA COELHO BARBOSA 2892826
LILIAN MARIA BASTOS CABRAL 3352309
MARCELA DE SA FREIRE COUTINHO 2861052
MILENE GORNI LYRA 2935351
PRYSCYLLA GOMES CREAZOLLA 2913507
RAFAELA PEREIRA PINTO 2938413
ROSIELLE DE OLIVEIRA GONCALVES 3076411
ROZIMERI DE SOUZA COSTA OLIVEIRA 2971752
TASSIA SOFIA DA SILVA MARCOS VALENTE 3028990
THATYANA GUIMARAES DE SANT' ANNA E SILVA FARIAS 2962637

As entrevistas serdo realizadas de forma remota, e as informacgdes de acesso, com data e horario, serdo enviadas ao enderego eletrénico (e-mail)
institucional das pessoas selecionadas.
O atraso superior a 10 minutos do horario agendado ou auséncia na entrevista implicara a eliminagdo na Mobilidade Interna.



