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Rio de Janeiro, 09 de marco de 2026.

Assunto: Implementagao e atualizagao do Painel Gestao a Vista nas Unidades Escolares
Prezado(a) Gerente da Educacéo,

Prezado(a) Diretor(a),
Prezado(a) Bibliotecario(a),
Prezado (a) Coordenador (a) Pedagdgico(a),

A Coordenadoria de Gestao para Resultados de Aprendizagem (CGRA), no uso de suas
atribuicdes institucionais, torna publica a presente Circular para ciéncia e providéncias das
Unidades Escolares e respectivos Gestores Escolares acerca da implementagao, atualizagao e

consolidagao do Painel Gestao a Vista.

1. Da Caracterizagao do Painel Gestao a Vista
O Painel Gestao a Vista constitui instrumento estratégico de gestdo pedagdgica,
fundamentado nos principios da gestado para resultados e na cultura de monitoramento sistematico
de indicadores educacionais.
Trata-se de ferramenta de acompanhamento continuo, organizada de forma visual, objetiva

e acessivel, destinada a:

e monitorar metas e indicadores institucionais;

e subsidiar a tomada de decisao baseada em evidéncias;

e sistematizar informagdes essenciais ao acompanhamento da aprendizagem;

e promover transparéncia interna quanto as prioridades pedagdgicas da Unidade Escolar;

e publicizar as a¢des planejadas e o status de execugao a equipe comunidade escolar, sendo

atualizado periodicamente, em local de facil acesso.



2. Dalmportancia Estratégica

O Painel Gestao a Vista é instrumento central da politica de Gestao para Resultados de

Aprendizagem, pois:

apoia estratégias pedagogicas estruturadas;

favorece a responsabilizagdo pedagogica compartilhada;

consolida a cultura de planejamento com foco em metas claras;
permite acompanhamento sistematico do desempenho dos estudantes;

fortalece a transparéncia e a comunicagao interna e externa da gestao escolar.

A atualizagcdo sistematica do Painel € condi¢cao indispensavel para assegurar coeréncia

pedagogica entre diagndstico, planejamento, execugdo e monitoramento das agodes.

3. Dos elementos obrigatérios do Painel.

Deverao constar, obrigatoriamente, no Painel Gestao a Vista, os seguintes elementos

estruturantes:

metas institucionais da Unidade Escolar (2°, 4°, 5°, 8° e 9° ano), alinhadas as diretrizes da
SME;

série historica da Prova Rio 1° Ano e do Avalia RJ para o 2° ano do Ensino Fundamental,
série historica do Ideb Anos Iniciais e/ou Anos Finais;

indicadores de processo (a serem disponibilizados pés 1° COC);

plano de agao vigente, com descricdo das principais acgdes e status de execucao.

Recomenda-se que os dados apresentados sejam objetivos e organizados de forma visual

(quadros, graficos e indicadores semaforicos), garantindo clareza e funcionalidade ao instrumento.

4. Dia “D” do Painel de Gestao a Vista

Fica instituido o Dia de “D” do Painel Gestao a Vista, a ser realizado em 06/04/2026,

destinado a mobilizagdo das equipes gestoras e Unidades escolares para a insercédo de uma

evidéncia do Painel. O registro devera compartilhado via Padlet por meio do QR Code abaixo,

identificando a Unidade e sua respectiva CRE:




5. Das Disposig¢oes Finais

Os Agentes GRA, no contexto dos acompanhamentos, realizardo monitoramento
sistematico da implementacéao e atualizagdo do Painel Gestao a Vista.

Certos da colaboragdo e do comprometimento das equipes gestoras com a politica de
gestao orientada por evidéncias, reiteramos a importancia do pleno cumprimento das orientagdes

ora estabelecidas.
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