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BANCO DE INTERESSE DE PROFESSORLS ARTICULADORES DOS GINASIOS EDUCACIONAIS TECNOLOGICOS ( 6ETS)

A Geréncia de Selecao e Desempenho divulga:
Inscricao para a composi¢cao do Banco de Interesse de Professores Articuladores para os Ginasios Educacionais
Tecnoldgicos (GETs) da Secretaria Municipal de Educacao do Rio de Janeiro (SME-RJ).

0 GET
E—

O Gindsio Educacional Tecnolégico (GET) é o modelo de
ensino integral inovador da Secretaria Municipal de
Educacdo (SME), que engaja e promove o protagonismo dos
estudantes (Decreto n? 50.434/2022). Com colaboratdrio
tecnoldgico, educacdo mao na massa e atuacdo estratégica
— Professor Articulador (PA) e Projeto Articulador no
Colaboratodrio (PIC), o GET oferta aprendizagem significativa
e promove o desenvolvimento integral e a melhoria da
aprendizagem.

0 QUL BUSCAMOS
E—

— Inovacdo, criatividade e proatividade: interesse e
disposicdo para aprender e implementar novas
praticas pedagodgicas, criando um ambiente
dindmico de aprendizagem.

— Comunicagdo, engajamento e colaboragdo:
habilidade em estabelecer boas relagdes, resolver
conflitos e engajar equipes multidisciplinares,
promovendo mudancas culturais e colaboragao.

— Engajamento tecnoldgico: interesse e experiéncia
no uso de ferramentas digitais e tecnoldgicas
aplicadas a educac¢do, buscando aprimoramento
continuo.

— Praticas pedagdgicas inovadoras: interesse e
experiéncia na criacdo de sequéncias didaticas,
praticas ativas e projetos interdisciplinares, focando
na melhoria da aprendizagem.

— Foco no desenvolvimento integral e resultados:
compromisso com o desenvolvimento de
estudantes e a entrega de resultados de
aprendizagem de qualidade.

— Comprometimento com os objetivos do programa:
implementa¢do de metodologias ativas e inovagao
pedagdgica, alinhado aos objetivos do programa e
ao uso eficaz dos recursos do Colaboratério.

PRE-REQUISITOS
|

— Ser docente do quadro efetivo com o cargo de PI, Pll
ou PEF (Anos iniciais ou finais) do quadro efetivo da
SME-RJ.

— Nao ter sofrido penalidade decorrente de inquérito
administrativo ou de sanc¢Oes relacionadas a
pontualidade, assiduidade ou outras situa¢des
relevantes da vida funcional da pessoa servidora
nos ultimos cinco anos*.

— Nao estar de licenca médica por mais de 30 dias ou
sem alta e/ou licenca sem vencimento*.

— Nao ter requisicdo aprovada em decorréncia de
participacdo em processos seletivos (mobilidade
interna) nos ultimos 12 (doze) meses até o final das
inscrigdes.

— Nao ter falta sem justificativa nos ultimos 12 (doze)
meses.

— Na&o estar em readaptacado funcional.

— Ter disponibilidade para cumprir a carga hordria
semanal de 40 horas**.

*A data de referéncia para andlise dos itens supracitados sera o primeiro
dia de inscrigdo, conforme cronograma.

** Docentes com carga horaria menor que 40 horas receberio
complementagdo por meio de Dupla Regéncia.

PRINGIPAIS ATRIBUICOLS

— Disseminar a concepgao pedagdgica do GET,
fomentando praticas pedagdgicas ativas;

— Participar das formac¢des semanais oferecidas pela
SME-Rio e parceiros, nos formatos presenciais,
sincronos e assincronos, em locais diversificados;

— Mediar o wuso dos recursos didaticos do
Colaboratério, apoiando docentes no uso
pedagdgico da tecnologia analdgica e digital;

— Planejar sequéncias didadticas mdo na massa, com
foco nos objetivos de aprendizagem de cada
componente curricular e naimplementagao da Base
Nacional Comum Curricular (BNCC) da Computacao,
a partir de projetos e abordagens integradas STEAM
(Ciéncia, Tecnologia, Engenharia, Artes e
Matematica) e o uso pedagdgico da tecnologia;

— Multiplicar formagdes para PICs e docentes,
atuando como referéncia do projeto pedagdgico
dos GETs na unidade escolar;

— Realizar planejamento integrado com PIC,
regularmente, com apoio dos Coordenadores
Pedagadgicos (CPs);
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— Organizar e gerir os recursos didaticos,
infraestrutura e o uso do Colaboratorio;

— Sistematizar dados e boas praticas promovidas na
unidade escolar.

— Participar das reunides de governancga do programa
GET, contribuindo para a evolucdao continua das

praticas pedagdgicas.

CANDIDATURA

Para compor o Banco de Interesses, as pessoas interessadas
deverdo no ato de inscricdo anexar os seguintes
documentos:

— Curriculo atualizado, destacando experiéncia
profissional e académica aderentes a vaga, com até
02 paginas.

—  Video*** com até 2 minutos, respondendo
sucintamente os seguintes tdpicos:

o Topico 01 | Contar uma situacdo na qual
vocé tenha agido com criatividade e/ou
proatividade para a resolucdio de uma
situacdo problema na escola.

o Toépico 02 | Qual é a mudanga de
mentalidade que vocé deseja promover em
sua escola enquanto PA de GET?

***0 video deve ser enviado por meio de link em modo publico para
que seja acessado pelas pessoas avaliadoras.

INSCRIEG[S

Para compor o Banco de Interesses, é necessario realizar a
inscricdio no periodo de 14/11/2025 até 26/11/2025
preenchendo o formuldrio pelo endereco eletrénico:
https://forms.office.com/r/T5bvDMuEkh

INFORMAGOLS COMPLEMENTARES
E—

A presente inscricdo e posterior realizacdo de
entrevistas ndo gera ordem classificatdria, nao
garante a requisicdo e ndo gera qualquer
expectativa de direito quanto as condi¢bes de
exercicio, o estatuto ou a remuneracao.

A requisicao de Professores Articuladores inclusos
no Banco de Interesses dependerd da apresentacao
e validacdo da estratégia de substituicdo.

As inscricdes serdo analisadas para o
preenchimento de vagas nos GETs que serdo
inaugurados ao longo de 2026, bem como para
eventuais vagas disponiveis em qualquer GET ja
inaugurado até 2025.

O Banco de Interesses permanecerd vigente e
disponivel para as dire¢des dos GETs a fim de
preenchimento de vacancias que surjam ao longo
de 2026.
Para a efetivagdo da movimentacdo serd
considerada a atual conjuntura do setor de lotagao
inicial para fins de prosseguimento no processo de
indicacgdo ao cargo, sendo necessdria a
apresentacdo do documento de “Nada a Opor”,
emitido pela gestdo imediata, contendo também a
assinatura da Coordenacgdo de seu setor de lotagao.
Incentivamos a candidatura de pessoas de
diferentes grupos étnico-raciais, LGBTQIAPN+ e

pessoas com deficiéncia.


https://forms.office.com/r/T5bvDMuEkh

