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Mobilidade Interna PREFEITURA

N.2 07/2025 ’“ ‘ Educagéo

MOBILIDADE INTERNA PARA DIRETOR IV E DIRETOR ADJUNTO

A Geréncia de Selegao e Desempenho divulga:
As pessoas candidatas consideradas aptas apds a etapa da entrevista:

Diretor Adjunto— E/CRE (01.01.607) C.M. Tia Dora

Nome Matricula

EUZELENE DE SOUZA LOPA 2665412

Diretor Adjunto — E/CRE (01.03.004) E.M. Pereira Passos

’

Nome Matricula

MAIRA FAGUNDES TOMAZINI 3183852
Diretor Adjunto — E/CRE (01.23.001) E.M Machado de Assis
Nome Matricula
MARIA RAFAELA CIMBALISTA DE SOUZA TELLES . 3014701
Diretor Adjunto — E/CRE (02.06.008) E.M. Pedro Ernesto
Nome Matricula

PATRICIA VERONESE DE MELLO JULIAO 3622529

Diretor Adjunto — E/CRE (02.08.003) E.M. Laudimia Trotta
Nome Matricula

ELAINE NAZARETH DE SOUZA SANT ANA 2233120

Diretor IV — E/CRE (03.13.016) E.M. Benevenuta Ribeiro
Nome Matricula

MARIA MARLENE DE BRITO 2657112

Diretor Adjunto — E/CRE (06.25.009) E.M. Cornélio Pena
Nome Matricula

ALINE SANTOS DE LIMA NONATO DA COSTA 3159621
Diretor IV — E/CRE (08.33.016) E.M. Mario Casassanta

Nome Matricula
CLAUDIA ROSANIA NUNES DOS SANTOS 2827483

As pessoas servidoras relacionadas na divulgacdo do resultado final desta mobilidade devem aguardar o contato das
respectivas Coordenadorias Regionais de Educagdo para posteriores encaminhamentos.

Para a efetiva¢gdo da movimentagdo, conforme cartaz de divulgagao, sera considerada a atual conjuntura do setor de
lotagdo inicial para fins de prosseguimento no processo de indicagdo ao cargo.



