i PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO
. Secretaria Municipal de Educacéo
R|° Subsecretaria de Ensino
Escola de Formacgéo Paulo Freire
Geréncia de Formacao de Anos Finais
Geréncia de Formagao da Educacao Infantil

Circular Conjunta E/SUBE/EPF/GEFAF e GEFEI N.° 09/2024.
Rio de Janeiro, 30 de agosto de 2024.

ASSUNTO: Acolhimento aos Novos Professores (PAEI, PEF — Anos Finais de
Lingua Portuguesa, Inglés, Historia e Ciéncias)

Prezados(as) Coordenadores(as) das CRE,
Prezados(as) Gerentes das GED,
Prezados(as) Gerentes dos GRH,

1. A Subsecretaria de Ensino, por meio da Escola de Formacgéo Paulo
Freire, da Geréncia de Formacao da Educacao Infantil e da Geréncia de Formacao
de Anos Finais, realizara a acdo de Acolhimento para, aproximadamente, 425
professores distribuidos pelas diferentes CREs, sendo 315 no cargo de PAEI e
110 nos cargos de PEF Anos Finais de Lingua Portuguesa, Inglés, Histéria e
Ciéncias.

2. O contexto educativo atual requer adaptacdes as novas formas de
ensinar e aprender, além de um olhar sensivel as questbes socioemocionais.
Acreditamos que os trés primeiros anos do magistério sdo fundamentais para a
constituicéo profissional, sendo esta a fase em que o professor necessita de maior
apoio e acompanhamento ao seu trabalho. Por esse motivo, ratificamos a
necessidade de investir no acolhimento desses professores para que se tornem
bons profissionais e permanecam na Rede. Nesse sentido, contamos com a

colaboracéo de todos para esta acao.

3. Encontros Pedagodgicos presenciais na Escola de Formacgéo
Paulo Freire: o encontro presencial com carga horaria de 4 horas ocorrera nos
dias 03 e 09, 11 e 19 de setembro, conforme tabela anexada (ANEXO 1), devido
ao quantitativo de professores empossados e datas de posse entre os dias 20 de
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agosto e 18 de setembro, e mais 4 horas de curso na plataforma da Escola de

Formacdo Paulo Freire (https://eadepf.rioeduca.rio.qov.br/), que estara

disponivel para os cursistas a partir de 01 de outubro de 2024, mediante acesso
através de e-mail Rioeduca e atualizacdo cadastral de servidores na plataforma
gerencial realizada pelo controle funcional. O cursista podera obter maiores
informacdes sobre como acessar a Plataforma EAD EPF através do link
https://youtu.be/--uit8LGITI?si=HAC9 hSXhbH8-wAa.

4, Serdo abordadas a Vida Funcional do Servidor com a CTRH e a
politica da Subsecretaria de Ensino: Nossa Politica Educacional, Nossas

Estratégias, Nossas Areas e Nossos Resultados.

5. Apresentacdo a CRE e Escolha da Unidade Escolar: esperamos
gue o professor identifique a sua CRE como mais um espaco de acolhimento e
apoio ao seu trabalho, por isso, sugerimos que antes da lotacdo, haja uma
conversa com os professores abordando os seguintes temas: as caracteristicas
geogréaficas e socioeconémicas da CRE; a equipe gestora da CRE e as principais
atribuicbes de cada geréncia; os principais projetos da CRE; uma breve
apresentacao dos “direitos e deveres” dos professores, destacando as atribuicdes
dos editais e do Estatuto do Funcionalismo; apresentacao da Comissao de Estagio
Probatorio (para ser a referéncia dos novos professores); outros assuntos que

considerarem pertinentes.

6. Sugerimos que, dentro do possivel, os diretores das Unidades
Escolares que receberédo esses professores estejam presentes nesse momento.
Temos certeza de que o olhar acolhedor, muitas vezes, pode atenuar os problemas
com a lotacdo. E uma etapa muito importante para o processo de inser¢do do
professor, por isso o acolhimento de todos os funcionarios da CRE é

imprescindivel.

7. Apresentacdo a Unidade Escolar: Este € um momento especial.
Propomos aqui duas acdes que podem acontecer em dois dias: a) que a Escola
seja apresentada ao professor e que 0 mesmo inicie a sua formacdo com a
Coordenacdo Pedagogica ou quem desempenhe essa funcéo, recebendo e
conhecendo os materiais disponiveis (PPP, Curriculo Carioca, material Rioeduca,
a plataforma Rioeduca em Acéo, os documentos especificos da Educacao Infantil,
do Ensino Fundamental | e Il, a Resolucéo de Avaliacdo, o resultado da Avaliagéo

Diagndstica realizada com as suas turmas, a diagnose com a familia para a
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Educacao Infantil, o calendario oficial da Rede, os projetos da unidade escolar, o
trabalho realizado com a sua turma até o momento, horarios, entre outros
documentos importantes para a préatica docente); e b) que o professor iniciante
acompanhe durante um dia, antes de assumir a sua turma, a rotina de um professor
mais experiente e que possua uma pratica diaria em consonancia com a coeréncia
pedagdgica da Rede. E recomendavel que esse professor acompanhe o professor
gue esta chegando na Escola, desempenhando o papel de tutor desse profissional
ao longo de um periodo ndo determinado, mas suficiente para o professor se sentir

Seguro no espaco escolar.

8. Elaboramos uma carta para a equipe gestora (anexo) na qual
apresentamos a proposta mais detalhada. Solicitamos enviar as escolas que
receberdo os novos professores a carta anexa, para que 0s gestores possam

planejar o acolhimento dos mesmos.

9. Permanecemos a disposi¢cdo para quaisquer esclarecimentos que se
fizerem necesséarios através do e-mail da Escola de Formacdo Paulo Freire -

epfsme@rioeduca.net, da Geréncia de Formacao da Educacéao Infantil, pelo e-mail

epfeducacaoinfantil@rioeduca.net, ou com a Geréncia de Formacdo dos Anos

Finais, pelo e-mail epfanosfinais@rioeduca.net. Para assuntos relacionados a

utilizacdo e acesso a Plataforma, o e-mail é epfead@rioeduca.net.

Certos de podermos contar com a sua valiosa colaboracédo, agradecemos

antecipadamente.
Respeitosamente,
Rodrigo Ruan Merat Moreno

Gerente Il da E/SUBE/EPF/GEFEI

Ramon Silva de Freitas

Gerente Il da E/SUBE/EPF/GEFAF

Geisi dos Santos Nicolau

Diretora | da E/SUBE/EPF
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ANEXO 1

PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO
Secretaria Municipal de Educacéo

Coordenadoria Técnica de Recursos Humanos
Coordenadoria de Administracdo de Recursos Humanos
Geréncia de Admisséo, Movimentacéo e Controle Funcional

QUANTITATIVO DOS DECRETOS DE PROVIMENTO DE JULHO DE 2024

CARGO DATA DA POSSE QUANTITATIVO  |ACOLHIMENTO| QUANTITATIVOIDIA
PEF - LINGUA PORTUGUESA (2010812024 e 02/09/2024 3 03/09/2024 3
PEF - CIENCIAS 03/09/2024 e 0409/2024 17
PEF - HIST().RIA 04/09/2024 2 o—— »
PEF - INGLES 05/09/2024 40
PAEI 20/08/2024 2 03/09/2024 185
PAE| 04/09/2024 2 10/09/2024 50 1110912024 50
PAEI 10/09/2024 a 18/09/2024 80 19/09/2024 80
TOTAL 425
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