SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
COORDENADORIA TECNICA DE RECURSOS HUMANOS
COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
GERENCIA DE SELEGAO E DESEMPENHO
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO INTERNO N° 14, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2023.(*)
RETIFICAGAO

A GERENCIA DE SELEGCAO E DESEMPENHO, DA COORDENADORIA DE
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS, DA COORDENADORIA TECNICA DE RECURSOS
HUMANOS, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes que lhes
séo conferidas pela legislagao em vigor,

TORNA PUBLICA a retificacdo para alterar o quantitativo de professores convocados para a
entrevista constante no item 3.3.1 do EDITAL DE PROCESSO SELETIVO INTERNO N° 14, DE
27 DE NOVEMBRO DE 2023 para composi¢cdo de Cadastro de Reserva (CR) do quadro de
docentes do Projeto de Gestdo dos Resultados de Aprendizagem (GRA) da Secretaria Municipal
de Educacéo - SME.

Onde se lé:

3.3.1 Serao convocados(as) para a entrevista os(as) professores(as) classificados(as) apos a
analise da formagao académica e experiéncia profissional no quantitativo de até 3 (trés) vezes o
numero de vagas do cadastro de reserva, de acordo com a Coordenadoria Regional de Educagéo
para a qual o candidato se inscreveu;

Leia-se:

3.3.1  Seréao convocados(as) para a entrevista os(as) professores(as) classificados(as) apos a
analise da formacao académica e experiéncia profissional no quantitativo de até 5 (cinco) vezes
0 numero de vagas do cadastro de reserva, de acordo com a Coordenadoria Regional de
Educacao para a qual o candidato se inscreveu;

(*) Omitido no D.O Rio de 15/12/2023.



