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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
3ª COORDENADORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO
EDITAL E/3ª CRE Nº 16 DE 09 DE MAIO DE 2023

 
O Coordenador da 3ª Coordenadoria Regional de Educação da Secretaria Municipal de Educação, 
considerando as disposições constantes do Edital SME Nº 08 de 04 de abril de 2023, publicado no 
Diário Oficial de 05 de abril de 2023, e alterado no Edital SME Nº 09 de 05 de abril de 2023, 
publicado no Diário Oficial de 10 de abril de 2023, convoca para apresentação da documentação de 
titulação e experiência profissional para a revalidação, os candidatos abaixo relacionados, 
classificados no processo seletivo para contratação por tempo determinado nos respectivos  
empregos:

 
I. PROFESSOR PARA ATUAÇÃO EDUCAÇÃO INFANTIL

CARGA HORÁRIA DE 22H E 30 SEMANAIS
 

E/3ª CRE
VAGAS DESTINADAS CONFORME ITEM 2.3 DO EDITAL SME Nº 08 DE 04 DE ABRIL DE 2023

VAGAS REGULARES
 

Comparecer dia 10/05/2023 - 8 horas
Endereço: Rua 24 de Maio, 931 fundos - Telessala (3ª CRE)
 
 
CLASS. INSCRIÇÃO NOME CPF

51 2170352 RENATA FERREIRA ELIAS DE OLIVEIRA 05218221651

54 2176413 SUELEN JOVELINA LOPES DE ALMEIDA 13695526700

 
II. DOCUMENTOS NECESSÁRIOS:
 
O candidato aprovado e convocado para escolha de Unidade Escolar e para a celebração do 
contrato deverá apresentar o original e a cópia dos documentos listados abaixo para fins de 
formalização do Contrato:
 

·     Carteira de Identidade;
·     CPF;
·     Certidão de Nascimento ou Casamento;
·     Título de Eleitor e comprovante de quitação com a Justiça Eleitoral;
·     Número de inscrição no PIS/PASEP;
·     Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporação, para os candidatos do sexo 
masculino;
·     Comprovante de naturalização, quando for o caso;
·     Comprovante de residência (conta de gás, luz, telefone, condomínio) em seu nome, onde 
conste endereço completo inclusive CEP;
·     Atestado de Saúde Ocupacional original;
·     Para candidatos com deficiência, atestado de saúde ocupacional que comprove a 
compatibilidade de sua deficiência com o exercício das atribuições definidas no Anexo I;
·     Carteira de Trabalho e Previdência Social;
·     Consulta da Qualificação Cadastral - Entrar no site e realizar a verificação de divergências 
dos dados cadastrais. Entregar a consulta impressa e sem divergências.  
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial
 



III. Professor para atuação na Educação Infantil deverá apresentar, além dos documentos 
elencados no item II

·     Diploma ou Certidão de Conclusão de Curso Normal Superior com habilitação em docência 
nos anos iniciais do Ensino Fundamental e Educação Infantil ou habilitação específica em 
Educação Infantil ou;
·     Diploma ou Certidão de Conclusão de Licenciatura específica em Pedagogia com habilitação 
em docência nos anos iniciais do Ensino Fundamental e Educação Infantil ou habilitação 
específica em Educação Infantil;


