
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
SUBSECRETARIA EXECUTIVA 

COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 
GERÊNCIA DE SELEÇÃO E DESEMPENHO 

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO INTERNO DA E/SUBEX/CDP/GSD Nº 48 DE 24 

DE JUNHO DE 2022. 

A GERÊNCIA DE SELEÇÃO E DESEMPENHO, DA COORDENADORIA DE 

DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS, DA SUBSECRETARIA EXECUTIVA DA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso das atribuições que lhes são 

conferidas pela legislação em vigor, convoca o(s) professor(es) classificado(s) que 

compõe(m) o banco de habilitados (cadastro de reserva), em consonância com as 

vacâncias publicadas no EDITAL DE PROCESSO SELETIVO INTERNO Nº 47 DE 24 

junho DE 2022 para atuar(em) no Projeto de Gestão dos Resultados de Aprendizagem 

(GRA, a participar(em) da reunião inicial. As informações sobre dia/horário serão 

enviadas para o e-mail institucional (@rioeduca.net).  

A data de validade inicial desta requisição é de 07/07/2022, de acordo com o 

estabelecido no edital.  

Em consonância com o item 3.8.4 do referido edital, os candidatos selecionados para 

os perfis do Projeto de Formação Continuada (FC) terão convocação publicada tão 

logo for definida a data da formação inicial para o Projeto. 

 
 

AGENTE DE GESTÃO PARA RESULTADOS DE APRENDIZAGEM 
(E/SUBAIR)   

CR
E  

CLASSIFIC
AÇÃO SERVIDOR(A)  MATRÍCULA 

4ª  13 MEIRI DE FREITAS FERREIRA  2673713  

7ª  14 GLÁUCIA REGINA DA SILVA SANTOS 2245975 

7ª  15 PAULA ALVES BONANNO  3022498 

9ª  12 
RODOLFO VELASQUE FREITAS DE 
OLIVEIRA 

3004710 

9ª  14 FABÍOLA PEREIRA RODRIGUES FIGUEIRA  2964765 
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